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MUNICIPIO DE NISA

Aviso (extrato) n.° 10432/2020

Sumaério: Procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de emprego publico em
regime de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado.

Procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de emprego publico em regime
de contrato de trabalho em fung6es publicas por tempo indeterminado

1 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
conjugado com o artigo 33.°da LTFP (Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas), aprovada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que por meu despacho datado de 11/03/2020,
sequéncia da deliberagdo do Executivo n.° 39/2020, datada de 03 de margo, se encontra aberto
pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicacao do presente aviso na 2.2 série do Diario
da Republica, procedimento concursal comum para constituigdo de relagao juridica de emprego
publico, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo
em vista o preenchimento do seguinte posto de trabalho, previsto e ndo ocupado no Mapa de
Pessoal para o ano de 2020:

Ref. 07/2020 — 1 posto de trabalho para a categoria de Assistente Operacional, da carreira
geral de Assistente Operacional — Motorista de Transportes Coletivos (DOTSM/Setor de Parque
de Viaturas).

2 — Caracterizacao do posto de trabalho

No ambito geral: a descrigdo geral do conteudo funcional do posto de trabalho mencionado
€ o constante no anexo a LTFP, a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da mesma Lei, na carreira e
categoria de assistente operacional, inseridas na respetiva unidade organica, e na respetiva area
de recrutamento, as quais corresponde o grau 1 de complexidade funcional, designadamente,
fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecénico, enquadradas em diretivas gerais
bem definidas e com graus de complexidade variaveis. Execugao de tarefas de apoio elementa-
res, indispensaveis ao funcionamento dos o6rgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.
Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagcéo, procedendo,
quando necessario, a manutencao e reparagdo dos mesmos.

2.1 — Caracterizagao especifica do posto de trabalho: tendo em conta as atribuigbes, com-
peténcias e atividades do Setor de Parque de Viaturas, descritas no mapa de pessoal para 2020,
desenvolve tarefas inerentes as fungbes de motorista de transportes coletivos; conduz autocarros
de transporte de passageiros, segundo percursos preestabelecidos, atendendo, designadamente, a
seguranga e comodidade daqueles; assegura o bom estado de funcionamento do veiculo; quando
necessario conduz outras viaturas ligeiras ou pesadas.

3 — Local de trabalho: area do Municipio de Nisa.

4 — Grau de complexidade funcional e requisitos especiais, conforme artigo 86.° da LTFP: os
candidatos deverao ser detentores da escolaridade obrigatéria (aferida em fungao da idade), corres-
pondente ao grau 1 de complexidade funcional, conforme alinea a) do n.° 1 do artigo 86.° da LTFP;

4.1 — Nao é possivel substituir a habilitagdo exigida por formagao ou experiéncia profissional.

4.2 — Os candidatos deverao ser detentores da carta de condugao adequada (categoria D),
certificado de motorista (valido), para transporte coletivo de criangas — TCC — emitido pelo IMT
(Instituto de Mobilidade e dos Transportes), CAM (Certificado de aptiddo de motorista, valido — ca-
tegoria D)/CQM (Carta de qualificagdo de motorista) e Cartdo de Condutor (valido).

5 — Aversdo integral do aviso de abertura encontra-se publicitada na Bolsa de Emprego Pu-
blico, acessivel em www.bep.gov.pt e no sitio da internet do Municipio em www.cm-nisa.pt.

19 de junho de 2020. — A Presidente da Cémara, Dr.? Maria Idalina Alves Trindade.
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