
Anexo 2 à acta n.º 3 e que dela faz parte integrante – 18/05/2009 

AVISO Nº  39/2009 

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIÇÃO DE RELAÇÃO JURÍDICA DE 
EMPREGO PÚBLICO EM CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO 
DETERMINADO PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE 

OPERACIONAL, DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL – 
CONDUTOR DE MÁQUINAS PESADAS E VEÍCULOS ESPECIAIS (REF.ª 05/2009) 

RESULTADOS DO 1º METODO DE SELECÇÃO 
AVALIAÇÃO CURRICULAR 

1. Para efeitos do disposto no n.º 1, do art. 33º, da Portaria n.º 83­A/2009, de 22 de Janeiro, 
torna­se  público  os  “ Resultados  do  1º  método  de  selecção  Avaliação  Curricular” ,  do  concurso 
supra identificado: 

­­­­CARLOS ANTÓNIO FIALHO NOBRE ­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­ 12,67 Valores; ­­­­­­ 
­­­­FÁBIO MIGUEL FARINHA DA SILVA RODRIGUES ­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­ 12 Valores; ­­­­­­­ 
­­­­FERNANDO CARRILHO MARQUES ­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­12,67 Valores; ­­­­­­­ 
­­­­IVO DA GRAÇA PIMPÃO SEMEDO ­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­ 12,67 Valores; ­­­­­­­ 
­­­­JOÃO MANUEL MOTA MARTINHO ­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­ 12 Valores; ­­­­­­­­ 
­­­­LUÍS FILIPE GONÇALVES MORAIS ­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­ 12 Valores; ­­­­­­­­ 
­­­­MARCO PAULO CARITA DE OLIVEIRA RODRIGUES ­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­ 12,67 Valores; ­­­­­­­­ 
­­­­RICARDO MANUEL CANELAS LOPES ­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­ 12 Valores; ­­­­­­­­­ 

2. Mais se publicita que não é excluído do procedimento nenhum candidato, por não ter havido 
valoração inferior a 9,5 valores, devendo assim vir a ser todos notificados para a aplicação do método 
de  selecção  obrigatório  seguinte  “Entrevista  de  Avaliação  de  Competências”,  também  com  cariz 
eliminatório, nos termos do nº 13, do art. 18º, da Portaria n.º 83­A/2009, de 22 de Janeiro. 

Nisa, 18 de Maio 
O Presidente do Júri,


