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NOVO SIADAP
Definicdo de Objectivos
e Competéncias

Considerando que o processo de avaliacdo relativo ao ano de 2010 ja tem presente o
novo SIADAP, que aplica a Administrac@o Local pelo Decreto Regulamentar n® 18/2009 de
4 de Setembro;

Considerando que, enquanto Presidente da Camara, ndo poderd a signataria avaliar
directamente no ambito daquele processo qualquer trabalhador, mas tdo s6 exercer as
competéncias consignadas nesse quadro legal;

Considerando que, a actual estrutura organica dos servigos, e o ndo preenchimento de
alguns lugares de dirigentes e/ou chefias leva a dependéncia da signatéria, de alguns
trabalhadores, designados como responsaveis directos de servicos, bem como em casos,
gue se prendam com a especificidade das areas e operacionalidade das mesmas, no
ambitos das proprias Divisoes;

Considerando, que s esses responsaveis em contacto mais directo com os trabalhadores
poderdo com rigor proceder a definicdo dos objectivos e ao acompanhamento de
execucao da sua actividade e consequentemente a uma mais criteriosa avaliacéo;

Determino em consequéncia, e enquanto se mantiver a actual estrutura organica, que o0s
responsaveis dos servi¢cos que ja eram avaliadores no &mbito do anterior SIADAP, que
sejam considerados ““‘superiores hierarquicos”, nos termos do novo SIADAP (e apenas
para esse efeito) e consequentemente procedam a sua aplicacao.

Nesse sentido e conforme orientacdo ja divulgada, deverdo todos os avaliadores
durante o més de Abril (este ano excepcionalmente) enviar a Seccdo de Pessoal o0s
objectivos de todos os trabalhadores.

Pacos do Concelho de Nisa, aos 24 de Marc¢o de 2010

A Presidente da Camara Municipal de Nisa,

Enga. Maria Gabriela Pereira Menino Tsukamoto

Camara Municipal de Nisa | Praga do Municipio - 6050-358 Nisa | Telf.: 245 410 000 | Fax: 245 412 799 | Contribuinte: 506 612 287
e-mail: geral@cm-nisa.pt | www.cm-nisa.pt


mailto:geral@cm-nisa.pt�

